
 

Uitgangspunten bij de teamindelingen 2026-2027: 

• De leden van de Technische Commissie Jeugd en het Hoofd Opleidingen zijn verantwoordelijk voor de 

indelingen, waarbij het advies van trainers, coördinatoren en scouts meegenomen wordt.  

• Er zijn (net als afgelopen jaar) geen grote ‘gezamenlijke selectietrainingen’ meer. We spreken dan ook van 

een ‘indelingsproces’ en niet van een ‘selectieproces’.  

• Plezier is het allerbelangrijkste, sportief presteren en je ontwikkelen gaan daarmee hand in hand.  

Iedereen presteert op het bij zijn/ haar passend niveau en teams worden ingedeeld op diverse niveaus.  

• Het indelingsproces is niet iets wat even aan het eind van het seizoen gedaan wordt.  

Het is een proces dat het hele jaar doorloopt. Het begint eigenlijk al bij de eerste training van het nieuwe 

seizoen. Er zijn gedurende het seizoen wekelijks afstemmingen tussen de mensen die met de jeugd op de 

trainingen en de wedstrijden bezig zijn. Al deze ervaringen tellen mee bij de uiteindelijke indeling. 

• We hebben Trainers, Hoofdtrainers, Voetbaltechnische Commissieleden en Hoofd Opleidingen die elke fase 

van het seizoen de ontwikkeling van elk team evalueren.  

• In principe wordt tweemaal per seizoen een individuele analyse van elk kind gemaakt: de spelersprofielen. 

Hoe ontwikkelt elke speler zich voetbaltechnisch, fysiek en ook mentaal? 

• Deze analyse wordt door de Teamleiding vastgelegd en daarna met het voetbaltechnisch kader besproken. 

De teamleiding (trainer en leider) stelt deze dus op, de TC-leden (Technische Coördinatoren jeugd) zorgen 

dat er een compleet beeld is van alle spelers. Dit is belangrijke input voor de nieuwe indeling!   

• Er zijn veel personen betrokken bij het bekijken, analyseren en bespreken van (de ontwikkelingen van) elke 

speler. Niet één persoon, maar een heel team. Niet één moment, maar een heel proces. Uiteindelijk zijn het 

Hoofd Opleidingen en de TC-leden verantwoordelijk voor dit proces en voor de uiteindelijke indeling. 

• Nieuwe leden zullen (zo mogelijk) aan minstens twee trainingen deelnemen voor hun indeling plaatsvindt. 

Nieuwe mogelijkheid tot proeftrainingen zijn er weer als het nieuwe seizoen begonnen is, nu niet meer.  

• In de winterstop vindt er een analyse plaats door TC en HO of het zinvol is om veranderingen in de 

teamindeling door te voeren. Wijzigingen tijdens het lopende seizoen worden alleen bij uitzondering en na 

persoonlijk gesprek met de ouders doorgevoerd.  

• ‘Vaste vriendenteams’ zullen bij de jeugd niet gevormd worden. Elk jaar volgt opnieuw een indeling waarbij 

geldt: clubbelang gaat boven teambelang, en dat weer boven individuele wensen. 

Competitie-indeling van de teams:  

• De hoogst spelende teams zijn actief in de lichtingen JO19, JO17, JO15, JO13 en JO11 met per lichting 

(minstens) twee teams in de Hoofdklasse/1e klas. In principe zit iedereen dus twee jaar in een 

leeftijdscategorie. Zo zal er in veel teams dus ook een mix van eerste- en tweedejaars zijn en zal de 

samenstelling elk jaar anders zijn. 

• Er blijven wel teams in JO16, JO14 en JO12 bestaan, maar die zullen op een wat lager niveau ingedeeld 

worden. Voordeel: flexibiliteit in de indeling, denk aan leeftijd/dispensatie (JO16), aantallen (JO12) en 

fysieke ontwikkeling.   

• Door deze keuze vindt er geen ‘automatische doorschuif’ plaats naar een volgende jaarlichting. Dit leidt tot 

minder ‘automatisme’ bij de teamindeling, minder ‘vastzitten in een groep’ en meer kans op individuele 

ontwikkeling.  


